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A. Su una scala numerica da 1, molto insoddisfatto, a 10, molto soddisfatto, le chiediamo 
di esprimere un giudizio sui seguenti aspetti del tirocinio:
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B.  Come giudica (su una scala numerica da 1, molto 
insoddisfatto, a 10, molto soddisfatto) questa esperienza di 

tirocinio ai fini di un futuro inserimento nell'organico 
dell'Ente/Azienda che rappresenta?


